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PACTO DE CORRESPONSABILIDAD

(Familia y comunidades)

METODOLOGIA PADRES DE FAMILIA NINOS Y NINAS EQUIPO HUMANO
-Familias 7-Recordando compromisos 7- Recordando compromisos
(Folleto) acuerdos acuerdos

objetivo: permitir que las familias objetivo: Garantizar que el Pacto
-Nifos identifiquen los acuerdos, de  Corresponsabilidad  sea
(planeacién) | compromisos y seguimientos, que se comprendido,  apropiado vy

desarrollaran dentro de la unidad

Junio v | de | ruccic aceptado por todos los actores de
- Equipo operativa, luego de la construccion la unidad operativa, fortaleciendo
colectiva, con el fin de garantizar la ] . .
humano : . ) asi el sentido de pertenencia, la
convivencia y la armonia. .
(Folleto) corresponsabilidad y el
compromiso mutuo.
8- Compromiso entre familias, | 3- Normas de convivencia | 8- Compromiso entre familias,
-Familias ingreso y salida. en la ciudad ingreso y salida.
(Cartel) Objetivo: Fomentar en las familias, | Objetivo: Fomentar en Objetivo: Fomentar en en el
el reconocimiento de normas que | nifias y nifios una cultura de | equipo humano, el
“Nifios contribuyan al cumplimiento de | convivencia basada en el reconocimiento de normas que
Juli (planeacién) |los horarios de la unidad | respeto, la empatia, el contribuyan al cumplimiento de
ulio operativa,  garantizando  un cu;dgdo :‘Utuo yel tr?baéo los  horarios de la unidad
-Equipo proceso adecuado para los nifios | €9'@00T&HVO, FECONOCIENEO 1 o 50 ratiy g, garantizando un
h las nifias que todas y todos hacemos roceso adecuado para los nifios
umanlo y ' parte de la ciudad y Ip . P y
(cartel) tenemos la responsabilidad | @5 N1Nas.
de construir juntos un
ambiente armonioso y feliz.
-Familias 9 -Seguimiento a compromisos de | 9- Todos participamos 9 -Seguimiento a compromisos de
Agosto (Cartel) las familias Objetivo: las familias
J

Fortalecer la participacién
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-Ninos
(planeacién)

Objetivo: Reconocer la
importancia del seguimiento a los
compromisos asumidos por las

activa de las nifas y los
ninos en pequenas
responsabilidades

Objetivo: Reconocer la
importancia del seguimiento a los
compromisos asumidos por las

-Equipo familias en el Pacto de | cotidianas, fortaleciendo | familias y equipo humano en el
humano Corresponsabilidad, con el fin de | la autonomia, el trabajo en | Pacto de Corresponsabilidad, con
(cartel) fortalecer su participacion, | equipo y el sentido de |el fin de  fortalecer  su
identificar avances y | corresponsabilidad. participacion, identificar avances'y
oportunidades de mejora, vy oportunidades de mejora, vy
promover el cumplimiento promover el cumplimiento
responsable de los acuerdos que responsable de los acuerdos que
favorecen el bienestar, la favorecen el bienestar, la
protecciéon y el desarrollo integral protecciéon y el desarrollo integral
de las nifas y los nifos. de las nifas y los nifos.
10-Derechos de los nifos y las | 10- cuidarme y cuidar de | 10-Derechos de los nifos y las
ninas otros ninas
-Familias Objetivo:
(Cartel) Objetivo: Fortalecer en las familias | Fortalecer en las nifas 'y Objetivo: Fortalecer en el equipo
el conocimiento y la apropiacion | los ninos habitos de humano el conocimiento y la
-Nifios de los derechos de las nifas y los | autocuidado, respeto y apropiacion de los derechos de
Septiembre (planeacion) | nifos, . promoviendo su cuidado.del otro, las nifias y Iog n.iﬁos, promoviendo
reconocimiento, respeto y | reconociendo que sus su reconocimiento, respeto 'y
-Equipo garantia desde el hogary el jardin | acciones influyen en el garantia desde el hogary el jardin
humano infantil, como parte fundamental | bienestar propioy infantil, como parte fundamental
(cartel) del Pacto de Corresponsabilidady | colectivo. del Pacto de Corresponsabilidad y
del compromiso conjunto por su del compromiso conjunto por su
proteccion y desarrollo integral. proteccion y desarrollo integral.
-Familias 8-Acciones para la comunicaciéony | 08- Asi me sientoy asite | 8-Acciones para la comunicaciony
Octubre (Cartel) conducto regular hablo conducto regular
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-Ninos
(planeacién)

Objetivo: Promover en las familias
el conocimiento y la aplicacién de
acciones  claras  para una

Objetivo:  Fortalecer en
las nifas y los nifos
habilidades comunicativas

Objetivo: Promover en el equipo
humano el conocimiento y la
aplicacion de acciones claras para

-Equipo comunicacion asertiva y el uso | bdsicas para expresar | una comunicacion asertivay el uso
humano adecuado del conducto regular, | emociones, necesidades y | adecuado del conducto regular,
(cartel) fortaleciendo el didlogo | situaciones de  forma | fortaleciendo el didlogo
respetuoso, la resolucién pacifica | respetuosa, reconociendo | respetuoso, la resolucion pacifica
de situacionesy la construccién de | a los adultos como figuras | de situacionesy la construccién de
relaciones basadas en el respetoy | de apoyo y cuidado. relaciones basadas en el respetoy
la  corresponsabilidad entre la la  corresponsabilidad entre la
familia y el jardin infantil. familia y el jardin infantil.
18-Acciones para la Participacion | 18-A Cuidarnos es querer | 18-Acciones para la Participaciony
y corresponsabilidad Objetivo: Favoreceren las | corresponsabilidad
Familias o ninas y .Ios ninos el o
(Cartel) ObJ.etilvo: N Fortalecer E reconocimiento de Obj.et.IVOZ 5 Fortalecer la
participacion y corresponsable de | acciones de cuidado vy | participaciény corresponsable del
Nifios !as familigs en los procesos del | buen trato, fortalecigndo equipo humano o
‘ (planeacién) Jardln infantil, ' promoviendo | la cohflanza, la seguridad + en los procesos del J.ardm
Noviembre acciones conjuntas que | emocional y la | infantil, promoviendo acciones
Equipo favorezcan .ell compromisp, la cons.truccién de conjuntas. que favorezcan el
humano toma de de;mqnes compartidas y | ambientes ~ protectores | compromiso, la ‘toma de
(cartel) el acompafamiento permanente dentro del jardin infantil. deC|S|on~es .compartldas y el
al desarrollo integral de las nifias y acompafamiento permanente al
los nifios, en el marco del Pacto de desarrollo integral de las nifas y
Corresponsabilidad. los niflos, en el marco del Pacto de
Corresponsabilidad.
Familias 2-Acciones  para  Ambientes | 2- Mi j.ardl'n, mis acuerdos | 2-Acciones  para  Ambientes
Diciemb (Cartel) protectores Objetivo: Promover en las | protectores
iciembre arte

ninas y los nifos el
reconocimiento del jardin
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ot
-Ninos Objetivo:  Promover  acciones | infantil como un espacio | Objetivo:  Promover  acciones

(planeacién)

-Equipo
humano
(cartel)

conjuntas entre las familias y el
equipo humano que fortalezcan la
creaciéon y sostenimiento de
ambientes protectores, seguros y
afectivos para las nifas y los nifos,
previniendo situaciones de riesgo
y garantizando el cuidado, el buen
trato y la proteccién integral en
todos los espacios de la unidad

operativa.

compartido, donde todos
participan  cuidandose,
respetandose y siguiendo
acuerdos sencillos para
convivir mejor.

conjuntas entre las familias y el
equipo humano que fortalezcan la
creaciéon y sostenimiento de
ambientes protectores, seguros y
afectivos para las nifias y los nifios,
previniendo situaciones de riesgo
y garantizando el cuidado, el buen
trato y la proteccién integral en
todos los espacios de la unidad
operativa.
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