
 

Este Cronograma está sujeto  a Cambios 
Según estándar, se realizan socialización de manera Mensual 

 

  

PACTO DE CORRESPONSABILIDAD  
(Familia y comunidades)   

 METODOLOGIA PADRES DE FAMILIA NIÑOS Y NIÑAS EQUIPO HUMANO 

Junio 

-Familias 
(Folleto) 

 
-Niños 

(planeación) 
 

- Equipo 
humano 
(Folleto) 

 
 

7-Recordando compromisos 
acuerdos  
objetivo: permitir que las familias 
identifiquen los acuerdos, 
compromisos y seguimientos, que se 
desarrollaran dentro de la unidad 
operativa, luego de la construcción 
colectiva, con el fin de garantizar la 
convivencia y la armonía.  

  
 

7- Recordando compromisos 
acuerdos   
objetivo:  Garantizar que el Pacto 
de Corresponsabilidad sea 
comprendido, apropiado y 
aceptado por todos los actores de 
la unidad operativa, fortaleciendo 
así el sentido de pertenencia, la 
corresponsabilidad y el 
compromiso mutuo. 

Julio 

-Familias 
(Cartel) 

 
-Niños 

(planeación) 
 

-Equipo 
humano 
(cartel) 

 

8- Compromiso entre familias, 
ingreso y salida. 
Objetivo: Fomentar en las familias, 
el reconocimiento de normas que 
contribuyan al cumplimiento de 
los horarios de la unidad 
operativa, garantizando un 
proceso adecuado para los niños 
y las niñas.  
 

3- Normas de convivencia 
en la ciudad 
Objetivo:  Fomentar en 
niñas y niños una cultura de 
convivencia basada en el 
respeto, la empatía, el 
cuidado mutuo y el trabajo 
colaborativo, reconociendo 
que todas y todos hacemos 
parte de la ciudad y 
tenemos la responsabilidad 
de construir juntos un 
ambiente armonioso y feliz. 

8- Compromiso entre familias, 
ingreso y salida. 
Objetivo: Fomentar en en el 
equipo humano, el 
reconocimiento de normas que 
contribuyan al cumplimiento de 
los horarios de la unidad 
operativa, garantizando un 
proceso adecuado para los niños y 
las niñas.  
 

Agosto 
-Familias 
(Cartel) 

 

9 -Seguimiento a compromisos de 
las familias 

9- Todos participamos  
Objetivo:  
Fortalecer la participación 

9 -Seguimiento a compromisos de 
las familias 
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-Niños 
(planeación) 

 
-Equipo 
humano 
(cartel) 

 

Objetivo: Reconocer la 
importancia del seguimiento a los 
compromisos asumidos por las 
familias en el Pacto de 
Corresponsabilidad, con el fin de 
fortalecer su participación, 
identificar avances y 
oportunidades de mejora, y 
promover el cumplimiento 
responsable de los acuerdos que 
favorecen el bienestar, la 
protección y el desarrollo integral 
de las niñas y los niños. 

activa de las niñas y los 
niños en pequeñas 
responsabilidades 
cotidianas, fortaleciendo 
la autonomía, el trabajo en 
equipo y el sentido de 
corresponsabilidad. 

Objetivo: Reconocer la 
importancia del seguimiento a los 
compromisos asumidos por las 
familias y equipo humano en el 
Pacto de Corresponsabilidad, con 
el fin de fortalecer su 
participación, identificar avances y 
oportunidades de mejora, y 
promover el cumplimiento 
responsable de los acuerdos que 
favorecen el bienestar, la 
protección y el desarrollo integral 
de las niñas y los niños. 

Septiembre  

-Familias 
(Cartel) 

 
-Niños 

(planeación) 
 

-Equipo 
humano 
(cartel) 

 

10-Derechos de los niños y las 
niñas  
 
Objetivo: Fortalecer en las familias 
el conocimiento y la apropiación 
de los derechos de las niñas y los 
niños, promoviendo su 
reconocimiento, respeto y 
garantía desde el hogar y el jardín 
infantil, como parte fundamental 
del Pacto de Corresponsabilidad y 
del compromiso conjunto por su 
protección y desarrollo integral. 
 

10- cuidarme y cuidar de 
otros  
Objetivo: 
Fortalecer en las niñas y 
los niños hábitos de 
autocuidado, respeto y 
cuidado del otro, 
reconociendo que sus 
acciones influyen en el 
bienestar propio y 
colectivo.  
 

10-Derechos de los niños y las 
niñas  
 
Objetivo: Fortalecer en el equipo 
humano el conocimiento y la 
apropiación de los derechos de 
las niñas y los niños, promoviendo 
su reconocimiento, respeto y 
garantía desde el hogar y el jardín 
infantil, como parte fundamental 
del Pacto de Corresponsabilidad y 
del compromiso conjunto por su 
protección y desarrollo integral. 
 

Octubre  
-Familias 
(Cartel) 

 

8-Acciones para la comunicación y 
conducto regular  
 

08- Así me siento y así te 
hablo 

8-Acciones para la comunicación y 
conducto regular  
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-Niños 
(planeación) 

 
-Equipo 
humano 
(cartel) 

 

Objetivo: Promover en las familias 
el conocimiento y la aplicación de 
acciones claras para una 
comunicación asertiva y el uso 
adecuado del conducto regular, 
fortaleciendo el diálogo 
respetuoso, la resolución pacífica 
de situaciones y la construcción de 
relaciones basadas en el respeto y 
la corresponsabilidad entre la 
familia y el jardín infantil. 

Objetivo:  Fortalecer en 
las niñas y los niños 
habilidades comunicativas 
básicas para expresar 
emociones, necesidades y 
situaciones de forma 
respetuosa, reconociendo 
a los adultos como figuras 
de apoyo y cuidado. 

Objetivo: Promover en  el equipo 
humano el conocimiento y la 
aplicación de acciones claras para 
una comunicación asertiva y el uso 
adecuado del conducto regular, 
fortaleciendo el diálogo 
respetuoso, la resolución pacífica 
de situaciones y la construcción de 
relaciones basadas en el respeto y 
la corresponsabilidad entre la 
familia y el jardín infantil. 

Noviembre  

-Familias 
(Cartel) 

 
-Niños 

(planeación) 
 

-Equipo 
humano 
(cartel) 

 

18-Acciones para la Participación 
y corresponsabilidad  
 
Objetivo: Fortalecer la 
participación y corresponsable de 
las familias en los procesos del 
jardín infantil, promoviendo 
acciones conjuntas que 
favorezcan el compromiso, la 
toma de decisiones compartidas y 
el acompañamiento permanente 
al desarrollo integral de las niñas y 
los niños, en el marco del Pacto de 
Corresponsabilidad. 

18-A Cuidarnos es querer 
Objetivo:  Favorecer en las 
niñas y los niños el 
reconocimiento de 
acciones de cuidado y 
buen trato, fortaleciendo 
la confianza, la seguridad 
emocional y la 
construcción de 
ambientes protectores 
dentro del jardín infantil. 

18-Acciones para la Participación y 
corresponsabilidad  
 
Objetivo: Fortalecer la 
participación y corresponsable del 
equipo humano 
+ en los procesos del jardín 
infantil, promoviendo acciones 
conjuntas que favorezcan el 
compromiso, la toma de 
decisiones compartidas y el 
acompañamiento permanente al 
desarrollo integral de las niñas y 
los niños, en el marco del Pacto de 
Corresponsabilidad. 

Diciembre  
-Familias 
(Cartel) 

 

2-Acciones para Ambientes 
protectores 
 

2- Mi jardín, mis acuerdos 
Objetivo: Promover en las 
niñas y los niños el 
reconocimiento del jardín 

2-Acciones para Ambientes 
protectores 
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-Niños 
(planeación) 

 
-Equipo 
humano 
(cartel) 

 

Objetivo: Promover acciones 
conjuntas entre las familias y el 
equipo humano que fortalezcan la 
creación y sostenimiento de 
ambientes protectores, seguros y 
afectivos para las niñas y los niños, 
previniendo situaciones de riesgo 
y garantizando el cuidado, el buen 
trato y la protección integral en 
todos los espacios de la unidad 
operativa. 

infantil como un espacio 
compartido, donde todos 
participan cuidándose, 
respetándose y siguiendo 
acuerdos sencillos para 
convivir mejor. 

Objetivo: Promover acciones 
conjuntas entre las familias y el 
equipo humano que fortalezcan la 
creación y sostenimiento de 
ambientes protectores, seguros y 
afectivos para las niñas y los niños, 
previniendo situaciones de riesgo 
y garantizando el cuidado, el buen 
trato y la protección integral en 
todos los espacios de la unidad 
operativa. 


